
Bestyrelsesmøde i DSOG 
mandag d. 25 juni 2007 kl 15-19 på Hellerup Parkhotel 

 
Tilstede: Helle, Thue, Morten, Anders, Jan, Susanne, Thea, Heidi, Berit, 
Peter, Mathilde og undertegnede. 
 
 
Dagsorden 
 

1. Valg af referent 
Kathrine (efter liste) 
2. Godkendelse af referat fra sidste BM 
Enstemmigt godkendt. 
3. Opfølgning på medlemsmøde om p-piller 
Øjvind Lidegaard holdt et godt og opdateret oplæg. Der var 
deltagelse fra både TV2 og Dagens Medicin. Desværre ikke så stor 
fremgang fra medlemmerne. På mødet enedes man om at udsende en 
pressemeddelelse, der også er sat på hjemmesiden, samt udgives i 
næste blad. Der har allerede været positiv respons på 
pressemeddelelsen i praksis.  
4. Nyt fra FYGO 
a) Faglig profil – se under UU 
b) Problematisk kursistforløb i Region Syd. Der er problemer med 
tilrettelæggelsen af operationer samt fokuserede ophold. Der er 
holdt møde i pågældende sag. Hvis der fortsat er problemer sendes 
et brev fra DSOG og FYGO til afdelingen.  
c) Internat 27.-28. marts 2008; 25 års jubilæum 
 FYGO er ved at undersøge muligheden for pins og kuglepenne. 
Herudover flyttes internatet formentlig til Koldingfjord. FYGO 
ansøger DSOG om tilskud til jubilæet på kr. 15.000. DSOG ser 
positivt på anmodningen og ønsker at støtte FYGO´s  25 års 
jubilæum. 



d) Doctors Universe, Specialernes dag Syd/Øst/Vest; FYGO møder 
op til alle arrangementerne. TL kan deltage til Docters Universe d. 
1/9.   
Der skal laves en plakat til arrangementerne.  FYGO laver et udkast. 
Dette sendes rundt til godkendelse blandt bestyrelsens medlemmer. 
e) NFYOG blev afholdt d. 1. og 2. juni i København med deltagelse af 
ca. 30 læger.  
f) Sponsormøde afholdes i august/september måned. 
g) Medlemsliste til FYGO. Dragan Ostojic – do@dadl.dk

 
5. nyt fra UU 
a) Der er afholdt møde i Det nationale Uddannelsesråd og der er 
stemning for at give fuld dispensation til phd-forløb. Det skal dog 
besluttes på regeringsniveau. 
b) Faglig profil: Der er holdt møde i torsdag vedr. den                                    
faglige profil. HS deltog fra DSOG og Jens Fuglsang fra FYGO. 
Forslaget er pt., uddannelsesansvarlig overlæge skal vurdere 
introduktionslægerne efter 6 mdr. og hermed beslutte, om lægerne 
er egnede til specialet. Dette gøres ved journalaudit og lap-sim 
øvelser. Efter introduktionsuddannelsen får lægen en udtalelse fra 
hovedvejlederen, der skal med i ansøgningen til kursusstillinger. 
Den motiverede ansøgning kommer til at spille en stor rolle. 
Ansættelserne kommer til at foregå regionalt og det er UU´s 
bekymring, det kan skabe stor ulighed i bedømmelsen af ansøgerne. 
Generelt er der stor utilfredshed med udspillet fra SST fra alle 
specialerne og ansættelsesproceduren må siges at være helt 
uafklaret. Til september skal der igen komme et forslag til den 
faglige profil fra FYGO og DSOG. Det vil bestyrelsen arbejde 
videre med på Hesselet til august. Bestyrelsen vil opfordre Dansk 
Medicinsk Selskab til at samle selskaberne og danne fælles front.  
  
6. Nyt fra EFU 
a) Man har gennem længere tid forsøgt at få lavet et obstetrik 
kursus i Odense, men dette har ikke kunnet lade sig gøre. Man 

mailto:do@dadl.dk


forsøger nu at få dette placeret på RH i stedet. Der bliver derfor 
ikke et EFU kursus til efteråret. Der er mange ting på 
overvejelsesstadiet. 
b) Novembermødet er under udarbejdelse. Emnet er urogynækologi 
– set ud fra både obstetriske og gynækologiske problemstillinger. 
Der arbejdes med foredragsholdere og planlægning af festen. 
c) Forslag fra kasseren om forhøjelse af sponsoraftalerne til kr. 
15.000. 
 
7. nyt fra praktiserende gynækologer 
a) Man afventer kvalitetsundersøgelsen i efteråret. Desværre er 
svarprocenten kun på ca. 30%.  
b) Der udarbejdes nye patientvejledninger og 
procedurebeskrivelser. Bl.a. ved spørgeskemaer til patienterne. 
c) Generationsskiftet forløber ukompliceret. 
 
8. Juniorinspektor til seniorinspektor jvf mail fra Jane Lyngsø 
Inspektorordningen ligger under SST og seniorinspektorerne 
udpeges først, når der er mangel i regionerne. Derfor kan 
bestyrelsen ikke hjælpe på nuværende tidspunkt. 
 
9. Deltagelse i Doctors Universe ifm Lægeforeningens 150 års 

jubilæum d. 1. september 
Se under pkt 4. 
 
10. Planlægning af idémøde på Hesselet med udgangspunkt i 

VISGO  
 
FREDAG: Start kl. 10. Der skal diskuteres flg. emner:  
Faglig profil, Professionalisering af bestyrelsen/profilering af 
DSOG, Forskningsformidling, Efteruddannelsen af speciallæger, 
Gyn/Obs som attraktivt speciale, Uddannelse og rekruttering.  
 



Diskussion vedr. antal af emner på mødet, da alle 7 emner skønnes 
at være for omfangsrigt til fredagsmødet. Der enes om 4 emner og 
de resterende 2 sættes på dagsordnen til BM. Forskningsformidling 
til næste BM. 
 
LØRDAG: Bestyrelsesmøde 
 
11. Planlægning af debatmøde om abort 
Møde d. 25. oktober i Odense kl. 17.00-19.00. Formålet er at 
diskutere holdningerne i selskabet, man forventer ikke at nå til 
enighed. Charlotte Grünewald (formand for SFOG) kommer og 
fortæller om forholdene i Sverige. Der er forslag om, et oplæg om 
de danske tal, samt et oplæg fra en ”pro” og ”kontra”.  
Der kommer et opslag på hjemmesiden og det sendes ud via 
postlisten. Tilmelding til Thea via mail.  
 
12. Henriette Svarre Nielsen 
(henriettesvarrenielsen@hotmail.com) 
Er formand for Maternity Worldwide. Har henvendt sig mhp 
oprettelse af formaliseret samarbejde med DSOG. HSN har 
arbejdet i Etiopien som læge, hvor hun har været med til at oprette 
en fistelklinik. Dødsårsagen for hver 7. kvinde i Etiopien er 
graviditet/fødsel. Der er brug for gynækologer – foreningen har et 
forslag om at oprette en samarbejdsaftale med DSOG: 
a) Annoncering mhp rekruttering af læger (1 måneds ophold). 
b) Ved støtte fra DSOG har foreningen lettere ved at få støtte fra 
DANIDA samt fra andre foreninger. 
 
Bestyrelsen vil gerne støtte Maternity Worldwide med taletid på 
Novembermødet, DSOG´s forårsmøde samt annoncering i 
medlemsbladet og hjemmesiden. Det er enstemmigt vedtaget, 
Maternity Worldwide kan nævne DSOG som samarbejdspartner. Der 
er aftalt en årlig afrappotering af foreningens arbejde på et BM. 
 



 
 
 
13. Planlægning af datoer for BM frem til april 2008 – medbring 
kalender 
 
Oktober d. 25 – kl. 10.00 Odense – SAS Hotel HC Andersen 
November d. 22 – kl. 15.00 Herlev  
December d. 14 – kl. 10.00 København 
Januar d. 10 – kl. 15.00 København 
Februar d. 7 – kl. 10.00 København 
Marts d. 11 – kl. 15.00 København 
April d. 10 – kl. 10.00 Hindsgavl 
 
14. Reservation af Hindsgavl og Hesselet og Herlev mhp 
kommende møder 
Hindsgavl er reserveret til 2008. Der tages kontakt mhp 
reservering til 5 år frem. Mødet skal være den næstsidste weekend 
i april. Hesselet bookes ligeledes 5 år frem – rykkes dog til 
næstsidste weekend i august. Herlev kan kun bookes et år frem – 
der følges op på dette. 
 
15. orientering om BM i NFOG 
Der er stadig en del arbejde omkring programmet til NFOG i 
Helsinki. Der er uddelt flere arbejdsopgaver til de lokale 
medlemmer. 
Twinning er sat på budgettet til næste år og man håber på, NFOG 
vil deltage i arbejdet. 
 
16. behandling af henvendelse vedr spædbarnsdød, jvf mail 
Lovgivningen er pt, såfremt barnet viser livstegn (dvs spontan 
respiration eller hjerteaktion) efter senabort, kan moderen få 
barselsorlov. DSOG´s bestyrelse anerkender, man skal behandle 



det barn, som bliver født med livstegn med respekt, uanset om det 
er levedygtigt eller ej. 
   
 
17. Endeligt høringssvar – svangreomsorg 
 Umiddelbart ser det efter bestyrelsens mening fornuftigt ud, men 
der er et enkelt forslag til omformulering i kapitel 13, Fødslen, 
afsnit 6. I stedet for ”bør” – foreslår vi ”skal” det prioriteres med 
en jdm på stuen under den aktive del af fødsel. Herudover skal 
fødselsforberedelse tilbydes på alle fødesteder. 
 
18. Koordinering af dato forårsmøde (kirurger og 
anæstesiologer) 
Det kan desværre ikke lade sig gøre at flytte efterårsmødet. 
 
19. Evt 
a) Større opmærksomhed på postlisten – både mht nye adresser og 
opdatering af eksisterende. Helle nævner det i næste klumme. 
b) FALCK søger guidelines til deres gravide reddere. Hvor meget 
kan og må de? Der henvises til Arbejdstilsynets pjecer og 
ekspertice på området. 
c) DSOG´s museum + arkiv – pt. fysisk anbragt på Skejby. Arkivet 
bør registreres med kataloger. Der findes 4 videobånd med 
anekdoter fra ”gamle dage” – disse overføres til arkivet. 
 
 
På bestyrelsens vegne 
Kathrine Birch Petersen  


