
 
Referat for DSOG´s Bestyrelsesmøde  

19. juni 2008 kl. 14.00-18.00   
Hotel Ocean Kastrup. 

 
Mødeleder: Heidi Sharif  
Referent: Kathrine Birch 
 
Tilstede: Morten Lebech (ML), Charlotte Søgaard (CS), Charlotte Andersson (CA), Heidi 
Sharif (HS), Jan Pelle (JP), Annette Tønnes Perdersen ( ATP), Lotte Colmorn (LC), 
Kathrine Birch (KB), Susanne Christau (SC), Anders Atke (AA) 
Afbud:  Berit Jul Mosgaard (BMO), Peter Secher (PS) 
 

1 Godkendelse af referat, BM Scandic Lyngby,19. maj 2008 
Gennemgåes og godkendes med enkelte rettelser. Det reviderede referat udsendes 
ved Heidi Sharif. 
 

2 Nyt fra formanden 
a) ML har fået henvendelse fra både FIGO´s etiske komité og de danske medier 
vedr. vores holdning til vaginoplastik og genoprettelsen af hymenalranden i 
offentligt/privat regi. De lovmæssige krav diskuteres samt forskellen mellem 
vaginoplastik og genskabelse af hymenalranden. DSOG´s holdning er, at vi ikke 
kan støtte en kvindeundertrykkende kultur. Der kan dog være specielle situationer, 
hvor en genskabelse kan være indiceret. Det er samtidig vigtigt at understrege at 
ikke alle jomfruer bløder ved første samleje samt at hymen kan være penetreret af 
andre årsager. 
b) Der skulle have været afholdt møde med jordemoderforeningen med bla. 
diskussion af de nye svangreretningslinier. Retningslinjerne er desværre ikke 
budgetsat i regeringen, hvorfor ML og Lillian Bondo vil diskutere om man i 
fællesskab bør rette henvendelse til Folketinget. 
c) Der er kommet svar fra redaktøren af sectio.dk. De accepterer at ændre den 
måde der linkes til DSOG guidelines.  
d) Medlemsopgørelse. De medlemmer, der er i restance vil modtage et brev fra 
formanden og kassereren. Såfremt rykkerne ikke bliver betalt, udmeldes 
medlemmerne af DSOG, i henhold til vedtægterne. Der bør laves  en 
udspecificering af de forskellige medlemskaber af DSOG, på hjemmesiden. Alle 
pensionerede medlemmer som er kontingentfrie, får aktuelt automatisk ACTA. Der 
er enighed om at forespørge disse medlemmer om de fortsat ønsker at modtage 
bladet – i så fald bør de opkræves udgiften på 250 kr. 
e) Næste NFOG BM er i KBH d. 20.-21. november. 
f) ML har talt med journalisten Majbritt vedr. pressekontakt. DSOG har aftalt at 
anvende hende ved næste givne anledning, og derefter tage stilling til fremtidig 
samarbejde.  
g) Twinning; der samles gruppe til 21. august – DSOG får nærmere besked 
herefter. 
 

 3   Pressemeddelelse vedr. sygeplejestrejken  



Evaluering vedr. forløbet ifm. Pressemeddelelsen. Bestyrelsen er meget tilfreds 
med formandens håndtering af situationen. Det aftaltes, at det fremover er 
formandens vurdering, om de ordinære medlemmer i bestyrelsen skal kontaktes ifm 
en pressemeddelelse, når et BM ikke er umiddelbart forestående.  
 

4   Opsamling fra NFOG kongressen og generalforsamlingen.  
a) ML refererer high lights fra NFOG mødet herunder om organiseringen af den 
kommende NFOG kongres i Danmark. Kongressen arrangeres af NFOG i 
samarbejde med lokal organisationskomite. Peter Hornes er udpeget som 
kongrespræsident, og der er udvalgt en organisations komite.  Man diskuterer 
hvorledes DSOG kan være behjælpelige ved kongressen, samt om de aktuelle 
procedurer vedr. udvælgelsen af organisationskomiteen samt af de økonomiske 
forhold ifm. NFOG Kongressen. Den videnskabelige komité har hidtil bestået af de 
videnskabelige sekretærer fra de nordiske selskaber, og DSOG vil derved være 
repræsenteret af ATP. 
NFOG´s vedtægter vedr. organisationen af kongressen er ikke gennemskuelige, 
hvorfor dette skal drøftes mhp evt. ændringsforslag på senere NFOG 
bestyrelsesmøde. Synspunkter fra medlemmerne kan meddeles ML 
b) Peter Hornes skal inviteres til at deltage i et senere BM – fortrinsvis september 
eller oktober, således at DSOG kan blive briefet om planerne for NFOG 2010, og 
kan tilbyde sin hjælp med kongressen. 
Man kunne forespørge om det ville være en fordel at der associeres en fast 
kontaktperson fra DSOG til  organisationskomitéen. Bestyrelsen vil da foreslå 
næstformanden, som gennemgående person. 
c) Navneændring af ACTA 
ACTA diskuteres – hvordan man øger interessen og impact factor for bladet. Der 
laves ”mini” brain storming og foreslås, man drøfter det til august mødet. 
d) Hvordan får vi registreret danske afhandlinger i NFOG? 
Bestyrelsesmedlemmerne bedes rette henvendelse til ATP, når de har kendskab til 
phd/dr.med afhandlinger. 

        
   4    Planlægning af strategimødet 22. august 2008 

• Pressehåndtering 
• VISGO (VUG) + systematisk gennemgang. Hvor langt er vi indenfor de 

enkelte områder. 
• FYGO´s tilhørsforhold til DSOG 
• NFOG – forslag til ”special initiatives” 
• Guidelines; kommissoriet, finansiering, kvalitetssikring, rekruttering af 

styregrp 
• DAF 
• Enquete undersøgelse om medlemmernes holdning, attituder. 
 

5    ”Niveau for udgifter til bestyrelsesarbejde”- dokument  
 Der er ikke sendt et dokument ud fra PS. Derfor flyttes punktet til næste gang. 
 
6    Medlemmer af DAF fra region Nord? 
 Der er et forslag fra Nordjylland. Den adspurgte overvejer og melder tilbage.  



7    EXPU- nyt kommissorium, nye medlemmer.                                                                  
AA beretter om sidste møde og hvordan kommissorierne løbende revideres. Det synes 
som om at kommisoriet for EXPU med fordel burde adskilles fra retninglinierne for 
bedømmelse af EXPU ansøgninger, som løbende så kan revideres.  Et revideret 
kommissorium skal drøftes på næste BM i august, og derefter præsenteres for EXPU  
Retningslinjerne for komitéens arbejde, bør fortsat udarbejdes af EXPU, hvor DSOG 
allerede er repræsenteret.  Større ændringsforslag bør eks. 1 gang om året 
præsenteres for DSOG´s bestyrelse. AA udarbejder et forslag hertil og kontakter også 
formanden for EXPU 

Vedr. nye EXPU medlemmer: Anne Loft træder ud og herudover er der endnu en 
ubesat post. DSOG har forslag til to navne som AA vil drøftemed formanden for EXPU.                 

8    Specialeforum. DMS - tværfaglige kurser (SC)  

Drøftelse vedr. recertificering og efteruddannelse. Der var enighed om tværfaglige     
kurser på specialistniveau til efteruddannelse på tværs af specialerne. SC fremførte på 
mødet emneforslag på vegne af bestyrelsen. DMS tilbyder hjælp til organisering af 
kurserne, men der forelægger ikke noget konkret pt. SC kontakter DMS vedr. en 
opdatering. 

 

        

9.   Henvendelse fra DMS vedr Teknologirådets forespørgsel om ideer til 
anvendelse af teknologi i samfundet.  

Emneforslag sendes til DMS – Umiddelbart har bestyrelsen ikke nogle forslag pt.  ML 
svarer dette. 

10.  Aftale om telefonbestyrelsesmøde i juli.  

Der er aftalt telefonmøde d. 15. juli. ML laver en rundspørge pr. mail 1 uge før, om der 
findes uopsættelige emner – ellers mailes de løbende ud. Såfremt der ikke er, aflyses 
mødet.   

11. Nyt fra FYGO 
 Der har lige været afholdt internat på Mols.  
a) LC og UvZ har været til møde i DADL vedr. medlemsproblematikken. De mødte stor 
velvilje fra registreringsafdelingen, men repræsentanterne herfra kunne ikke love 
nogen økonomisk kompensation. Men dette er gået videre til ledelsen. 
Støttemedlemskabet var aftalt og drøftet med lægeforeningens juridiske afdeling, men 
det viser sig, støttemedlemskabet i dens nuværende form ikke er lovligt. LC har igen 
taget kontakt til Registreringsafdelingen til afklaring af dette. Der er aftalt møde i 
august. CA, LC og ML tjekker listerne. 
b) Der er diskuteret vedtægtsændringer vedr. barsel og fravær over 6 mdr. for 
formanden. 



c) Der arrangeres 6 kurser + internat næste år. 
 
12.  Nyt fra EFU 
 Program forslag til efterårsmødet gennemgåes ved AA. Emnet er ”Ungdommens 
gynækologi og obstetrik”. Programudkastet sendes til sponsorer og Nævnet for 
Selvjustits skal orienteres – dette ved BWP. Festen varetages af DSOG´s bestyrelse, 
HS og KBP er festansvarlige. 
 
13.  Nyt fra UU 
 a) Temadagen om inspektorordningen blev desværre aflyst pga for få tilmeldte. Mødet 
bliver engang til efteråret.  
b) Forslaget om evalueringen/vurderingen af ansøgere til hoveduddannelsesforløb er 
blevet godkendt af Regionerne. Forslaget er anvendt ved ansættelsessamtalerne i 
Region Nord i denne omgang med stor succes. I øjeblikket diskuteres retningslinjerne 
for Ansættelsesudvalgene. Det bliver ikke muligt at lave ansættelsessamtaler for alle, 
men derimod udvælges ca. halvdelen. Man er bekymret for rekruttering til 
ansættelsesudvalget, da det indebærer 6 møder om året inkl. forberedelse. Der laves 
en annonce på hjemmesiden til en prøveperiode på et år, hvor interesserede bedes 
henvende sig til HS, hvorefter bestyrelsen nedsætter udvalget. FYGO finder en 
interesseret blandt de yngre. Udgifterne skal dækkes af afdelingerne. 
 
14.  Nyt fra praktiserende gynækologer 
Der har været valg til FAPS – gynækologerne har tre pladser. Jan Pelle, Susan Lentz 
og Peter Bagger. 
 
15.  Nyt fra webmasteren  
ikke til stede. 
 
16.  Nyt fra kassereren  
Det er ikke rimeligt at bestyrelsesmedlemmerne kan have større udlæg for eks. 
rejseudgifter til gode i en længere periode. Kassereren vil derfor refundere udlæg 
løbende.  
 
17.  Evt 
a) CS spørger, om DSOG har været involverede i planlægning af Akut Medicin og det 
har bestyrelsen.  
b) AA beretter, ”Det spædbarnsvenlige initiativ” samt Videnscenter for Amning er 
blevet nedlagt pga manglende finansiering. 

      c) Næste møde: evt. telefonmøde 15. juli kl. 20.00  
          ellers strategimøde og BM i Dragør den 22-23 august. 
 
På bestyrelsens vegne 
 
Kathrine Birch Petersen 
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