Referat for DSOG’s Bestyrelsesmgade,
Radisson - Odense
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Tilstede: BM, TL, ML, LC, TB, HS, HM, JP, AA (fra kl.12)
Afbud: SC, KB, PS

Ordstyrer: TB
Referent: LC
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Godkendelse af referat, BM Hindsgavl 13. september 2007
Godkendt m enkelte rettelser til pkt. 2 og 12.

Kommunikation i Bestyrelsen

a. Den interne kommunikationsform i bestyrelsen ved BM blev diskuteret. Det blev
besluttet at engagere en organisationspsykolog til neeste mgde, der kan give tip
0g vejledning i god kommunikation til mgderne.

b. Der er ud fra diskussionen pa sidste BM, omhandlende mailpolitik i bestyrelsen
og ekstern kommunikation, blevet udarbejdet et papir med diverse retningslinjer
(se www.DSOG.dk under bestyrelse/organisation).

Regnskabsoversigt

a. Der har veeret tale om muligheden for at eendre DSOG fra et videnskabeligt til et
fagpolitisk selskab med henblik p& muligheden for, at medlemmerne kan fa
fradrag for deres kontingentindbetaling. Sagen er belyst af vores revisor, der
konkluderer, at dette kan ikke umiddelbart kan lade sig ggre, da DSOG ikke er
en forening hvis formal er at varetage medlemmernes gkonomiske interesser.

b. Budgetposterne gennemgas. Vi har i aktuelle regnskabsar ca. 100.000kr mindre
end pa samme tid sidste ar. Det forventes at regnskabet vil balancere ved arets
udgang.

Principdiskussion vedr. budget for BM

Ved gennemgang af regnskabet ses det, at udgifterne til BM er uaendret gennem de
sidste par ar. Pa grundlag af skonomien i DSOG diskuteres forskellige muligheder
for at spare. Da transportudgifter udger en stor budgetpost i forbindelse med
maderne ligges der op til, at man for sa vidt muligt karer flere sammen til mgderne.
Desuden diskuteres udgifts-niveauet ved BM, herunder lokalisation og forplejning,
samt signalveerdien af disse. Der er efter gennemgang af bilagene bred enighed
om, at der ikke er et maerkbart overforbrug. Man vil dog i fremtiden fortsat veere
opmaerksom pa at holde mgde-udgifterne pa et rimeligt niveau.

Formaliseret videreuddannelse

a. Man gnsker at nedsaette en arbejdsgruppe under DSOG med det formal at
udarbejde rammerne for videreuddannelse af alle specialleeger.

b. Arbejdsgruppens kommisorium skal omhandle rammerne for videreuddannelse
af alle specialleeger frem til pensionen. Man forestiller sig at videreuddannelsen
pa sigt skal blive obligatorisk for alle speciallaeger. Videreuddannelsen taenkes


http://www.dsog.dk/

oo

at forega pa 3 forskellige niveauer, hvor Niveau 1 kan vaere en obligatorisk basis
vagtpakke for alle vagtbaerende specialleeger (kompetencegivende til at
varetage de mest almindelige funktioner i en vagt), Niveau 2: omhandlende
subspecialisering (inkl. Praksis), og evt. Niveau 3: omhandlende expert-
uddannelsen, hvor man ma overveje om EXPU skal indlemmes i
arbejdsgruppen.

Ydermere skal fastseettes evalueringsmetoder, evt certificering og praktisk
gennemfgrelse.

Medlemmerne skal udpeges af DSOG’s bestyrelse og skal teelle en formand, én
fra hver af de 7 subspecialer (repraesentanter fra alle erfaringsniveauer), én
uddannelsesekspert, én repraesentant fra SST., én DSOG repraesentant og evt.
én repraesentant fra arbejdsgiversiden. | alt ca. 12 medlemmer.

Subspecialer:

Obstetrik (inkl perinatalmedicin)

Almen gynaekologi (inkl. gynaekologisk endokrinologi og
operativt)

Onkologi

Urogynaekologi

Fertilitet

Fetalmedicin

Praktiserende gynaekologi
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@konomien teenkes daekket delvist via sponsorater.

Tidsrammen for arbejdsgruppen bliver 1 ar for udformning af basisniveauet dvs.
til GF 2009, og 2 ar for tilbagemelding om subspecialisering og
expertuddannelsen dvs. ved GF 2010.

. Sundhedsstyrelsens specialeudmelding
Ingen kommentarer. Samarbejdet med SST under arbejdsprocessen diskuteres.

. Nyt fra EXPU. Kommissoriet diskuteres. Niels Uldbjerg er inviteret til at fortaelle om
arbejdet i EXPU pa BM i november.

. Novembermgdet 2007

Programmet er pa plads.

. Arsmade 2007
Kandidater til Ph.D foredrag diskuteres. Fredagens emne bliver uddannelse.

10.Debatmadet 30.10.2007. Form og dagsorden gennemgas.

11.Feellesmagde i guidelinestyregrupperne

Opdatering fra mgdet i oktober v TL.

12.Repraesentantskabsmgde DMS

Neaeste mgde d. 8.nov. i Domus Medica. Der skal veelges ny formand.
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Akutmedicin — gynaekologisk repreesentant
Mgde d. 30.oktober om akut medicin i fremtidens Danmark. Der er ingen fra DSOG,
der kan deltage.

Inspektor, Videreuddannelsesregion @st
Der mangler en inspektor i @ST. Denne veelges evt. blandt tidligere
juniorinspektorer pa naeste BM.

Videnscenter for Amning
Intet nyt.

SFOG’s erfaring med reklamer pa hjemmesiden v/ Charlotta Griinewald
Charlotta Grunewald formand for SFOG fortalte om SFOGs holdninger og regler
vedr. reklamer pd SFOG’s hjiemmeside. Man har i SFOG besluttet at tillade ikke-
animerede reklamer pa hjemmesiden, hvor firmalogoer linker til
medicinalfirmaernes hjemmesider. Man har ved principbeslutning vedtaget, at man
ikke gnsker reklame for specifikke produkter pa hjemmesiden. Der har ikke veeret
negative tilbagemeldinger fra medlemmerne. Der betales 5000,- SKR pr maned pr
reklame. Der er 600-1000 hits pd SFOG's hjemmeside pr dag.

.Nyt fra FYGO

FYGO har endelig faet en medlemsliste fra Laegeforeningen. Det viser sig at mange
er blevet meldt ud ved en fejl i registreringsafdelingen. FYGO har indtil videre gjort
opmaerksom pa fejlen i forbindelse med afholdelse af kurser i efteraret. Der vil
desuden blive lagt en meddelelse om fejlen pa FYGOs hjemmeside. Det foreslas
desuden at ggre opmaerksom pa problemet ved at udsende en faellesmail til
mailinglisten.

Nyt fra EFU
Vellykket HOT TOPICS mgde.

Nyt fra UU

Farste forskningstreeningskursus er gennemfgrt med gode evalueringer. Der var
mg@de om de nye anseettelsesprocedurer d. 10.0kt. Der arbejdes aktuelt med 4 -fra
danske regioner- obligatoriske elementer. Evaluering af introduktionsuddannelsen,
den faglige profil ud fra de 7 roller, en motiveret ansggning og et personligt
interview. Man stiler mod ensretning af ansaettelsesproceduren ved at have
gennemgaende personer i ansaettelsesudvalgene nationalt.

Nyt fra praktiserende gynaekologer. Det har knebet med deltagelsen ved
tilfredshedsundersggelsen. Der er evalueringsmgde primo november. Der har
veeret problemer med arbejdstilsynet i forbindelse med brug af formalin, kirurgisk
r@g og udsug i klinikkerne. Der er desuden optreek til problemer vedrgrende
insiminaion ii praksis i forhold til de geeldende regler i EUs direktiv.

Nyt fra webmasteren
Intet nyt.



22.Nyt fra kassereren
Se pkt 3

23.Evt

Naeste mgde: 29.november, Kgbenhavn
Referent : Lotte Colmorn
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