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1. Godkendelse af referat fra BM Domus medica d. 25.2.2009. Referatet godkendes med rettelser. 
2. Opfølgning fra forrige bestyrelsesmøde. 
3.  Nyt fra Formanden.  
a) Valg til patientklagenævnet. BM og ML gennemgår ansøgninger. 
b) DMS inviterer til møde om Map of Medicine, hvor DSOG kan fremføre synspunkter om MoM 
og om processen. ML og BM deltager sammen med dem der i øvrigt kan deltage. 
c) Møde med fællesudvalget (jordemoderforeningen) DSOG og jordmoderforeningen er meget 
tilfredse med de to aktuelle repræsentanter. DSOG´s repræsentanter har imidlertid deltaget i 
fællesudvalget i længere tid . Man har ved andre udvalg haft den praksis, at man optimalt kan 
udpeges / genudpeges til virke i ialt tre valgperioder á 2 år. Hvis der derfor er kandidater, der meget 
gerne vil overtage, skal muligheden for udskiftning foreligge.  
d) Jordemoderfagligt selskabs ønske om at deltage i DSOG´s  guidelinemøder og – udarbejdelse er 
diskuteret i Fællesudvalget (Jordemoderforeningen), hvor der også er repræsentant for Sandbjergs 
styregruppe. Bestyrelsen har overladt det videre forløb til styregruppen. ML orienterer om andre 
initiativer fra selskabet .  
e)  Formanden redegjorde for et fælles initiativ med jordemoderforeningen om de nye retningslinier 
for svangreprofylaksen. Der har været stor utilfredshed med den måde som processen er afviklet på, 
og ikke mindst at de nye retningslinier fortsat ikke er trådt i kraft. 
f) DSOG er blevet opfordret til at komme med kritik af lokale forhold i en af regionerne omkring 
tilbudet om ambulante fødsler. Emnet er principielt ikke en faglig problemstilling, men er dog 
senest blevet drejet til en mindre politisk og mere fagligt begrundet problemstilling, som ML / 
bestyrelsen følger tæt. 
g) Den tidligere udsendte pressemeddelelse om behandling af ovariecancer ønskes udlagt på 
hjemmesiden under ”Presse”, således at medlemmerne kan holdes orienteret via DSOGs 
hjemmeside. 
4. Generalforsamlingen  
a) Formandens beretning diskuteredes. 
b) Vedtægter vedr. pensionisters stilling i foreningen foreslås ændret, således at de fortsat ikke skal 
bidrage økonomisk til selskabet, men at de til gengæld ikke længere er medlem NFOG og derved 
ikke længere skal modtage Acta. Der kan dog søges om fortsat modtagelse af Acta. 
c) Der ønskes i år mundtlig beretning fra de stående udvalg samt fra EBCOG ved Peter Hornnes, 
EXPU ved Anette Tønnes Pedersen og fra NFOG ved Morten Lebech.. For EXPU foreligger der et 
forslag til nyt kommissorium som tidligere er udsendt. Bestyrelsen finder, det skal diskuteres, om 
der fortsat skal være mulighed for udlandsophold af kun 1 måneds varighed. 
d) FYGO vil kommer med en kort orientering ved generalforsamlingen ved Lotte Colmorn 
e) Der er følgende poster er på valg:  
Bestyrelsen: Ordinært medlem (organisatorisk sekretær), FYGO medlem, 
EFU: Dette udvalg vil formodentligt bliv skiftet næsten helt ud, idet der sandsynligvis kun er et 
medlem som forbliver i udvalget. Kommissoriet for EFU bør ændres, da det efter bestyrelsens 
mening skal prioriteres, at EFUs arbejde ikke hovedsageligt skal bestå i  kursusplanlægning, men 
især skal være med til planlægning af en egentlig reformering af efteruddannelsen af speciallæger. 
Der vil blive fremlagt et projektforslag, hvor man i et pilotprojekt foreslår samarbejde mellem EFU, 
DADL og mulige associerede medlemmer af EFU. 
FIGO-fonden: 3 poster er på valg 
UU: 2 poster er på valg 



En ny revisor skal vælges 
d) Arbejdsmiljøprisen. Frist for indsendelse af forslag til modtagere er d. 10.4.09 
c) Gennemgang af regnskabet. Det blev ved sidste generalforsamling vedtaget at hæve kontigentet 
til foreningen, hvilket har medført en øget indtægt på i alt 600.000 kr. årligt. Derudover er 
udgifterne i foreningen faldet med 200.000 kr. Detaljer i regnskabet vil blive gennemgået på næste 
BM sammen med budgettet for næste år. 
5.  Forårsmødet. Det videnskabelige program er nu så godt som på plads. Der er kommet 2 afbud 
fra oplægsholdere, men programmet gennemføres i øvrigt uændret. 
Priserne for sponsorering diskuteredes, idet det i lyset af den finansielle krise har været noget 
vanskeligere at rekruttere sponsorering. Evt. nye priserne skal fastlægges før næste årsmøde. 
6.  Fremtidig kørselstakster. Udsættes til næste møde. 
7.  FIGO deltagelse. Den ordinære bestyrelse har siden sidste BM ved telefonmøde bestemt kriterier 
for, hvem der skal deltage i FIGO-kongressen 2009, og besluttet at bestyrelsesmedlemmer skal 
deltage udfra de samme kriterier som den tidligere bestyrelse har benyttet sig af. Der vil blive 
udarbejdet et ”rejse-regelsæt” ved sensommerens strategimøde. Flere associerede medlemmer af 
bestyrelsen har ønsket dette diskuteret på et ordinært BM, og der udtrykkes derfor kritik af 
beslutningsprocessen. Det aftales, at FIGO-deltagelsen i fremtiden skal diskuteres på ordinære BM 
før en beslutning om deltagelse fastsættes. 
8. Arbejdet i bestyrelsen diskuteredes. Der har været uhensigtsmæssige diskussioner over mail, som 
med fordel burde behandles ved ordinære bestyrelsesmøder.  
Det har været vanskeligt at få gennemført bestyrelsesmøderne som planlagt efter dagsordenen på 
grund af mange – oftest konstruktive diskussioner. For at få en bedre struktur af BM aftales det at 
formanden foreløbigt er fast mødeleder. 
9.  Orientering om landsdækkende endometriosedatabase. 
10. DAF. Der er tidligere vedtaget et kommissorium og der er sammensat en arbejdsgruppe. Efter 
diskussion om mulige ændringer, aftales det at fortsætte arbejdet uden at foretage ændringer i 
hverken gruppesammensætningen eller kommissorium. Der vil blive indkaldt til første møde i 
arbejdsgruppen. 
11. Støtte til mødet vedr. ”vold mod kvinder”. Mødet er allerede planlagt og der er ikke i 
planlægningsforløbet ansøgt om støtte. Det vedtages dog ved flertalsbeslutning, at der bevilges 
dækning af et lettere traktement ved mødet. 
12-20. Udsættes til næste møde. 
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